Mentorschap - module 4

Ethiek en casuistiek Men ZSuppOTt

Als mentor kom je vaak terecht in situaties die raken aan de persoonlijke leefwereld van je
cliént. Dat vraagt om zorgvuldigheid, nuance en soms ook lastige keuzes. Wat doe je als jouw
professionele rol botst met je persoonlijke normen en waarden?

Hoe geef jij vorm aan het mentorschap op een manier die recht doet aan je cliént en past bij wie
jij bent? Hoe bewaak je je eigen grenzen? En wat doe je als regels of wetten botsen met de
werkelijkheid van alledag?

In deze module gaan we aan de hand van eigen casuistiek met elkaar in gesprek over integriteit,
verantwoordelijkheid, grenzen en persoonlijke waarden. We onderzoeken hoe jij trouw blijft
aan jezelf binnen de kaders van de wet en hoe je afgewogen keuzes maakt in complexe
situaties.

Het uitgangspunt is dat jij als mentor met vertrouwen en in lijn met jouw persoonlijkheid en
professionele normen, je rol kunt vervullen binnen de (soms lastige) context van het leven van
je cliént.

Doel van deze module
Samen verkennen hoe je je rol als mentor vormgeeft in uitdagende situaties. Bewustwording
van je eigen grenzen. Het bieden van handvatten voor reflectie en ethisch handelen.

Resultaat

Na deze module ben je je bewuster van je eigen normen, waarden en grenzen. Je hebt concrete
handvatten om moreel lastige situaties het hoofd te bieden en om keuzes te maken die passen
bij wie jij bent, als mens en als mentor.

Programma in het kort

Tijdens de module behandelen we onder andere:
e persoonlijke en professionele grenzen
e ethisch eninteger handelen
e bewustwording van normen en waarden
e jouw inviloed en rol
e werken met praktijkcasussen

reflectie en bewust stilstaan



Onderdeel van de 4-daagse leergang mentorschap

Deze module is onderdeel van de vierdelige leergang over mentorschap:
e Module 1: Verkenning werkveld, rol en taken

Module 2: Het juridisch perspectief

Module 3: Planmatig werken en communicatieskills

Module 4: Ethiek en casuistiek

De modules 1, 2 en 3 zijn ook los te volgen. Module 4 is alleen beschikbaar als onderdeel van de
4-daagse leergang. Wil je een aparte training over ethiek volgen? Kijk dan bij onze eendaagse
cursus ‘Ethische dilemma’s’.

Docent: Pieter Oskam en/of Irma Eikelboom
Deze module wordt verzorgd door Pieter Oskam of Irma Eikelboom.

Pieter Oskam is eigenaar van Bobeldijk Financiéle Zorgverlening, een organisatie gespecialiseerd
in beschermingsbewind en mentorschap. Hij kent de praktijk en de dilemma’s van dit vakgebied
als geen ander. Met zijn achtergrond in rechten, theologie en sociaal-agogisch werk ondersteunt
hij mentoren, bewindvoerders en budgetbeheerders in hun ontwikkeling. Reflectie op de vraag
‘wat is het goede om te doen?’ staat daarbij centraal.

Irma Eikelboom is al ruim 25 jaar actief in de hulpverlening, met ervaring in jeugdzorg en
maatschappelijke opvang. Van 2017 tot 2021 werkte zij als professioneel mentor en startte
daarna haar eigen praktijk: Mentorschap met Irma. Irma werkt vanuit vertrouwen,
gelijkwaardigheid en betrokkenheid. Ze vindt het belangrijk dat cliénten zich gezien en gehoord
voelen en zet zich daar vol overgave voor in, als mentor en als trainer.


https://menzsupport.nl/wp-content/uploads/2026/01/4-daagse-leergang-module-1_DEF.pdf
https://menzsupport.nl/wp-content/uploads/2026/01/4-daagse-leergang-module-2_DEF.pdf
https://menzsupport.nl/wp-content/uploads/2026/01/4-daagse-leergang-module-3_DEF.pdf
https://menzsupport.nl/product/ethische-dilemmas/

